
       
 

 
 

   
 

L’Association des hôtels du Canada annonce la 
composition de son conseil d’administration pour 2025-
2026 

OTTAWA, le 4 juin 2025 — À la suite de son assemblée générale annuelle, l’Association 
des hôtels du Canada (AHC) a annoncé aujourd’hui la composition de son conseil 
d’administration pour 2025-2026. 

L’AHC souhaite la bienvenue aux nouveaux administrateurs Shazma Charania (ZS 
Holdings), Doug Hayes (Sandman Hotel Group), Jeff Hyslop (InnVest Hotels), Kevin 
Toth (Fox Harb'r Resort) et Mark Reeves (IHG). Michael Juce (Manitoba Hotel 
Association), Mark Kochhar (Hilton Hotels) et Olivier Rochefort (Atlific Hotels) 
poursuivent leur mandat au sein du conseil d’administration. La liste complète des 
membres du conseil d’administration de l’AHC peut être consultée sur le site Web de 
l’association. 

« Le conseil d’administration de l’AHC travaille en étroite collaboration et apporte à 
notre organisation une expertise approfondie et une grande connaissance du secteur 
», a déclaré Tony Cohen, président du conseil d’administration de l’AHC. « Grâce à leur 
leadership collectif, je suis convaincu que l’AHC est bien placée pour guider notre 
secteur à travers les défis et les opportunités qui nous attendent. » 

« Le conseil d’administration joue un rôle essentiel pour aider notre équipe à mettre 
en œuvre notre plan stratégique et à défendre les intérêts de l’industrie », a déclaré 
Beth McMahon, présidente et chef de la direction de l’AHC. « Au cours de la prochaine 
année, nous poursuivrons nos efforts pour faire avancer les dossiers clés qui 
permettront au secteur de poursuivre sa croissance (le marketing touristique, les 
politiques d’investissement et la main-d’œuvre), afin d’assurer le succès à long terme 
de notre industrie. » 

L’AHC tient à témoigner sa profonde gratitude envers les administrateurs sortants qui 
ont servi pendant de nombreuses années: Robert Pratt (Sandman Hotels), Brian Leon 
(Choice Hotels Canada), Marc Staniloff (Superior Lodging), Tony Elenis (ORHMA) et 
Ingrid Jarrett (anciennement de la BCHA). Votre leadership exceptionnel, votre 
dévouement sans faille et votre engagement envers l’organisation ont été 
inestimables et ont grandement contribué à notre succès.  

Contexte : Le comité de gouvernance et des nominations de l’AHC a mené une 
recherche nationale rigoureuse afin de trouver des candidats hautement qualifiés 
issus d’horizons divers. En tant que participant engagé au Défi 50-30 Canada, l’AHC 
continue de promouvoir la diversité et l’inclusion au sein de sa direction. Avec 10 



       
 

 
 

   
 

femmes au sein de son conseil d’administration, l’organisation a fait de grands 
progrès vers la parité entre les sexes, tout en poursuivant son travail pour établir une 
gouvernance plus équitable et plus représentative. Le processus électoral s’est 
déroulé conformément aux règlements de l’AHC, et les résultats ont été 
officiellement annoncés lors de l’assemblée générale annuelle d’aujourd’hui. 

Consultez la liste complète des membres du conseil d’administration pour 2025 

Pour plus d’informations, veuillez communiquer avec : 

Lori Barron 
Directrice intérimaire, Communications 
Association des hôtels du Canada 
Courriel : communications@hotelassociation.ca 
Site Web : www.hotelassociation.ca  
 

À propos de l’Association des hôtels du Canada  

L’Association des hôtels du Canada (AHC) est le porte-parole de l’industrie hôtelière et 
de l’hébergement au Canada. Représentant plus de 8 000 hôtels à travers le pays, l’AHC 
défend les intérêts d’un secteur qui génère 18 milliards de dollars et soutient plus de 
160 000 emplois. Au Canada, plus de 85 % des hôtels sont des petites et moyennes 
entreprises, et 90 % des hôtels sont fièrement détenus par des Canadiens. L’AHC 
collabore avec le gouvernement, les acteurs de l’industrie et ses partenaires 
internationaux afin d’élaborer des politiques qui favorisent la prospérité et la 
compétitivité mondiale de l’industrie hôtelière au Canada. 
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