
Votre adhésion soutient les activités de représentation,
la recherche et le leadership d’Hôtels Canada sur les
enjeux qui comptent le plus pour notre secteur.

CONTACTEZ-NOUS EN SAVOIR PLUS

UNE VOIX PLUS FORTE POUR
L’INDUSTRIE HÔTELIÈRE
CANADIENNE.

CONTRIBUTION ET PARTICIPATION AUX ACTIVITÉS DE
DÉFENSE DES INTÉRÊTS

GOUVERNANCE

ANALYSES ET RENSEIGNEMENTS EXCLUSIFS

Invitation exclusive au Conseil consultatif de défense des

intérêts d’Hôtels Canada afin d’approfondir votre

compréhension des enjeux de défense des intérêts et de

contribuer à façonner les politiques

Participation à des activités de sensibilisation politique

Mises à jour en temps réel sur les politiques et les

programmes gouvernementaux ayant une incidence sur les

hôtels

Droit de vote en tant que membre d’Hôtels Canada

Possibilité de proposer la candidature d’une

personne représentant l’entreprise en vue de son

élection au conseil d’administration

Possibilité de participer à des comités et à des

groupes de travail consacrés à des enjeux

particuliers
Invitation à l’assemblée générale annuelle

Accès aux recherches, aux analyses et aux statistiques

de l’industrie dʼHôtels Canada

Participation au sondage d’Hôtels Canada sur la main-

d’œuvre destiné aux directeurs généraux, avec accès

aux résultats du sondage et aux analyses de l’industrie

Accès au portail des membres, notamment aux

enregistrements de webinaires, aux présentations et

aux ressources exclusives

Réception du bulletin d’information En bref, de mises à

jour sur les activités de défense des intérêts et d’autres

communications destinées aux membres

RÉSEAUTAGE ET RECONNAISSANCE POUR LES
DIRIGEANTS

Invitations exclusives à des événements destinés aux

dirigeants, notamment le Stampede de Calgary

Reconnaissance à titre de membre corporatif sur le

site Web d’Hôtels Canada

Accès prioritaire à d’autres possibilités de partenariat

pour accroître la visibilité de votre entreprise

FORMATION ET ÉVÉNEMENTS

Tarifs préférentiels réservés aux membres pour la

conférence annuelle et les événements régionaux

Accès à une série de webinaires réservés aux

membres portant sur l’évolution des politiques, les

tendances de l’industrie et les enjeux

opérationnels

Accès au programme Pas de place pour la traite des

personnes d’Hôtels Canada et aux ressources

éducatives connexes

ENGAGEMENT DES MEMBRES

Encourager l’ensemble des établissements du

portefeuille à adhérer à titre de membres au niveau de

l’établissement, avec possibilité de retrait dans le

cadre des ententes de franchise ou de licence

S T R U C T U R E  D E S  C O T I S AT I O N S  A N N U E L L E S

2 $/CHAMBRE

Nous encourageons les membres à soutenir leur association hôtelière
provinciale afin que l’industrie puisse parler d’une voix forte et concertée.

Avantages exclusifs réservés aux membres corporatifs

MARQUE
ADHÉSION CORPORATIVE

Cotisation corporative :

Minimum : 22 500 $
Maximum : 50 000 $

5,50 $/CHAMBRE
Cotisation par établissement :

Perçue dans le cadre des
ententes de franchise ou de
licence

+

https://hotelscanada.ca/fr/adhesion/
https://hotelscanada.ca/fr/nous-contacter/
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